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广西大学关于建立进一步改进工作作风、 

密切联系群众制度的实施意见 

  

为进一步增强深入基层、联系群众、服务群众的思想意识和群众

观念，推动各级干部主动深入基层，解决实际问题，服务师生员工，

为学校的改革发展凝心聚力，特制定改进工作作风、深入联系群众制

度实施意见。 

一、进一步建立深入基层、密切联系群众制度 

完善领导干部深入基层调查研究制度，推动各级领导干部大力弘

扬党的优良传统和作风，深入基层，了解实情，科学决策，做好服

务。要发挥好领导干部的表率带头作用，在机关部门大力推行服务承

诺制度，大力倡导勤俭节约，坚决反对铺张浪费，推动工作作风的进

一步转变，贯彻落实好深入基层服务群众工作。 

二、进一步健全党群、干群互信和回应制度 

坚持和完善党务公开、校务公开、院务公开等信息公开制度，进

一步健全校领导联系学院、联系专家、联系教授、联系青年教师制

度，完善党员领导干部联系党外代表人士等沟通交流制度，保障师生



员工的知情权，吸纳广大师生员工参与学校的决策，拓宽联系群

众的渠道，积极回应师生员工的诉求，以信任为纽带做好群众工作，

实现全校师生员工凝心聚力以及党群、干群的融洽关系和相互信任。

三、进一步完善对话、交流等联系群众制度 

完善各种对话、交流等联系群众制度，探索新形势下做好群众工

作的方式方法，建立健全面对面交流以及校情通报等制度，解决好与

群众的有效联系和密切联系问题。畅通群众表达意愿、要求和建议的

渠道，及时了解群众意见、建议和呼声，集中全校师生员工的智慧和

力量齐心协力推动学校事业发展。 

四、进一步推动各级领导干部下基层解决实际问题制度 

坚持和完善现场办公制度、选派干部深入基层挂职制度，进一步

健全离退休老同志、经济困难教职工、身患重大疾病教职工等特殊群

体的关爱制度。坚持和完善学校热点、难点、焦点问题的挂牌督办制

度，切实解决与师生员工切身利益密切相关的各种问题，及时回应师

生员工的关注和期待，以解决实际问题奠定做好群众工作的基础。 

五、进一步强化监督检查制度 

将出台一系列关于进一步改进工作作风、密切联系群众的相关制

度（见附件），作为本实施意见的具体内容，以保证本实施意见的贯

彻落实。学校将对校属各单位执行改进工作作风、密切联系群众相关

制度的情况进行监督检查。各级领导干部要在年度民主生活会或年度

述职报告会上报告上述制度的执行情况。校纪委、监察部门要对各级

领导干部贯彻执行深入基层联系群众制度情况进行督查，并通过适当

方式通报监督检查的情况，自觉接受师生员工的监督，保证工作作风

的进一步转变以及党的群众路线切实得到贯彻落实。 

  

附件：1．广西大学领导干部深入基层调查研究制度 

2．广西大学机关服务承诺制度 



3．广西大学党风廉政建设责任制实施办法 

4．广西大学党员领导干部联系党外代表人士制度 

5．广西大学国内公务接待管理规定 

6．广西大学党务公开实施办法 

7．广西大学校务公开实施办法 

8．广西大学畅通意见表达及反馈制度 

9．广西大学选派干部深入基层挂职制度 

10．广西大学挂牌督办制度 
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